
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Работа 

опорной методической площадки  

ГУО «Волковысский центр творчества детей и молодежи»  

в рамках реализации  

республиканского инновационного проекта 

«Внедрение модели республиканского методического кластера 

как ресурса развития дополнительного образования детей и 

молодежи» 

 

 

 

 

 

 
 

 

Заместитель директора  

по учебно-методической работе 

БолотскаяТатьяна Валерьевна 



              Опорно-методическая площадка 
ГУО «Лидский районный центр творчества детей и молодежи» 4 

             Опорно-методическая площадка  
ГУО «Волковысский центр творчества детей и молодежи»  1 

                Опорно-методическая площадка 
ГУО «Слонимский районный центр творчества детей и молодежи» 2 

               Опорно-методическая площадка 
ГУО «Гродненский районный центр творчества детей и молодежи» 3 

                Опорно-методическая площадка 
УО «Гродненский государственный областной Дворец творчества 
детей и молодежи»  

5 



 
Опорная методическая площадка 

ГУО «Волковысский центр творчества 
детей и молодежи 

 

      Инновационная область: 
Совершенствование программно-

методического обеспечения дополнительного 
образования детей и молодежи» 

Тема: Разработка образовательного 
методического комплекса 



 
 Совершенствование 

программно-методического обеспечения  
дополнительного образования  

детей и молодежи 
 
 
 

Развитие профессиональной 
компетентности педагога 

 

 

 

 

 

 

 



 
 Совершенствование 

программно-методического обеспечения  
дополнительного образования  

детей и молодежи 
 
 
 

Развитие профессиональной 
компетентности педагога 

 

 

 

 

 

 

 



Авторские методические системы – 
образовательно-методические комплексы 

 
 

 
 
 

Андрианов А.Я. 
педагог высшей 

квалификационной 
категории 

объединения «Шашки», 
мастер спорта РБ по 

шашкам 
 

Сурминова А.А. 
руководитель  
образцового  
театра моды 
«Спадчына», 

народный мастер 
Беларуси по 

соломоплетению 

Черепок Г.И. 
педагог  высшей 

квалификационной 
категории 

 объединения 
«Интеллектуальные 

игры», 
региональный 

представитель «БЛИК» 



 
 

Достижения педагога  
Андрианова А.Я. в 
профессиональной 

деятельности 
и его учащихся 

Достижения педагога  
Сурминовой А.А.  

в профессиональной 
деятельности 
и её учащихся 

 

Достижения педагога  
Черепок Г.И.  

в профессиональной 
деятельности 
и её учащихся 

Многократный чемпион 

Беларуси по шашкам. 

Подготовил 14 кандидатов  и 

трёх мастеров спорта по 

шашкам, чемпиона Европы и 

Мира. 

Его воспитанник, педагог УДО 

Михальченко Игорь – 

действующий пятикратный 

Чемпион Мира по шашкам, 

международный гроссмейстер.  

Их общий ученик, 

третьеклассник  Артём 

Тихонов – двукратный 

Чемпион Мира-2017 -

награжден премией А.Дубко.    

Педагог награжден Почётными 

грамотами Управления 

образования 

Гродненского облисполкома 

Министерства образования РБ. 

Коллектив театра моды 

«Спадчына» - многократный 

победитель областных, 

республиканских конкурсов, 

международных  фестивалей 

детского творчества. 

В 2013 г. театр удостоен премии  

Специального фонда 

президента РБ по поддержке 

талантливой молодежи. 

За духовное воспитание 

подрастающего поколения 

Сурминова А.А. удостоена 

звания «Человек года 

Гродненщины - 2014». 

Программа театра моды 

отмечена дипломом II-степени 

в районном конкурсе 

методических материалов по 

духовно-нравственному 

воспитанию учащихся. 

Родоначальник 

интеллектуального движения 

в Волковысском районе. 

Руководитель народного клуба 

интеллектуальных игр 

«Высокий Волок», клуба 

«Волковысские Волки». 

Организатор ежегодного 

республиканского фестиваля 

по интеллектуальным играм 

среди команд малых городов 

«Кубок Волока и Висека». 

Учащиеся – неоднократные 

чемпионы области по 

интеллектуальным играм, 

двукратные победители 

телевизионной игры «Риск-

версия». 

Программа объединения  

отмечена областным 

дипломом II-степени в 2015г.  

 



Ресурсное обеспечение деятельности  
опорно-методической площадки 

 
 
 
   Информационно-коммуникационный ресурс 
   (электронная почта, сайт учреждения, локальная сеть,  
   сеть-интернет) 
 

 4 

   Кадровый ресурс 
 (педагоги-авторы методических систем, педагоги    
дополнительного образования, педагоги учреждений общего 
среднего образования, методическая служба учреждения) 

1      
    

      Учебно-методический ресурс 
(научно-методическая, педагогическая и специальная литература;    
программы, проекты, методические статьи, рекомендации, пособия) 

2 
                
     

     Материально-технический ресурс 
   (ПК, сканер, принтер, проектор, мультимедийная установка)  3 



 
Модель методической деятельности  

по совершенствованию программно-методического обеспечения   
 в ГУО «Волковысский ЦТДиМ»  

     

 результат 
 преобразование                         модификация                   совершенствование 

 

 
 

Реализация подходов 
-персонификация 

 -дифференциация 
-вариативность 

-интегративность  
-компетентностный подход 
-андрагогический подход 

 
 

ЦЕЛЬ: создание 
условий для 
стимулирования 
активности, 
творческой 
инициативы и 
профессионального 
роста педагогов 

- 
 
 
 
 
 
 

 
Обновление форм  педагогического взаимодействия 

-семинар -практикум 
-проблемная  и творческая группы 

-практикум по ИКТ 
-консультационные пункты  

-виртуальное  сетевое сообщество  
-наставничество 

-творческий отчёт 
-мастер-класс  

 
 
 
 

 

 
Обновление содержания  

учёт потребностей педагогов 
в отношении качества 

образования,  
опора на практический и 

жизненный опыт педагогов, 
привязка теории к типичным 

ситуациям; 
практическая направленность  

 

     Обновление методов 
проблемные, интерактивные, 

диагностические, моделирование, 
методы анализа и самоанализа, 

рефлексия 
Использование  педагогических 

технологий  
проектная, «дебаты», ИКТ, 

критического мышления, тренинг, 
педмастерская, 

 технология тьюторского 
сопровождения индивидуальной 

образовательной программы 



Функции участников методической работы в рамках ОМП 

Педагог 

- совершенствование образовательного процесса в преподаваемой области 

-анализ обеспеченности программно-методическими материалами, средствами 

обучения и контроля 

-систематизация индивидуальной методической работы по разработке ОМК и 

ее результатов 

Методическая служба 

-анализ обеспеченности образовательного процесса программно-методической 

документацией, средствами обучения (ТСО, ЭСО), контроля 

-выработка предложений по созданию ОМК, его совершенствованию новыми 

элементами программно-методического, материально-технического 

обеспечения 

-планирование методической работы в данном направлении 

 

Руководитель ОМП 

-контроль за результатами деятельности ОМП 

-поощрение педагогов-разработчиков образовательно-методических комплексов 

-принятие управленческих решений по совершенствованию программно-
методического обеспечения дополнительного образования детей и молодежи 



Основные направления деятельности  
опорно-методической площадки 

Программно-методическое обеспечение образовательного 
процесса и его совершенствование 

Информационно-методическое сопровождение 
дополнительного образования детей и молодежи 

Работа с одаренными учащимися 

Сетевое взаимодействие и сотрудничество с учреждениями 
образования 



Горизонтальное 
сетевое взаимодействие             

 

Вертикальное сетевое  
взаимодействие 

  
              

Учреждения дополнительного                      
образования района 
  

Отдел образования, спорта и туризма 
Волковысского районного 
исполнительного комитета 

Учреждения  
общего среднего образования  
района 
 

 
УО «Гродненский государственный 
областной Дворец творчества детей и 
молодежи» 

Учреждения дополнительного 
образования области        
 

УО «Национальный центр 
художественного творчества детей и 
молодежи»  

Принципы работы опорно-методической площадки 
-паритетности (взаимодействие на основе равенства) 
-приоритетности (взаимодействие по приоритетному направлению 
инновационной деятельности ОМП) 
-коллегиальности (взаимодействие на основе уважения опыта и мнения 
каждого педагога) 
-проектирования  (взаимодействие на основе проектной деятельности) 
-научности 
-целесообразности (взаимодействие на основе проектной деятельности) 

 

  



Разработка  
образовательно-методического комплекса 

  

 

         

Начинающие педагоги 
УДО 

Педагоги  УДО 
стаж свыше трех лет 

Опытные 
 педагоги  УДО 

Педагоги – авторы 
методических систем 

-корректировка 

разделов учебно-

тематического плана,  

часов 

рекомендованной 

программы 

объединения по 

интересам 

-планирование 

занятий 

-разработка 

отдельных тем и 

занятий по программе 

-подбор 

дидактического 

материала 

-адаптированная 

программа 

объединения по 

интересам 

-планирование 

занятий 

-разработка 

отдельных тем и 

занятий по 

программе 

-дидактические 

материалы 

-диагностические 

материалы 

-глоссарий 

 

-модифицированная 

либо собственно 

разработанная 

программа 

объединения по 

интересам 

-планы занятий 

-разработка отдельных 

тем и занятий по 

программе 

-уроки-проекты 

-дидактические 

материалы 

-диагностические 

материалы 

-глоссарий 

-мастер-классы 

-методические 

рекомендации из опыта 

работы 

 

-авторская  

концептуальная, 

технологичная 

программа (базовый и 

повышенный уровень) 

-проекты 

-планы занятий 

-методические 

разработки занятий 

-авторские разработки 

-дидактические 

материалы 

-диагностические 

материалы (авторские  

вопросники, тесты, 

методики) 

-глоссарий 

-авторские 

мастер-классы 

-методические 

рекомендации из 

опыта работы 

 



  

 
     
         



 



терной  

 



Результат деятельности  
опорно-методической площадки  

 

  

Систематизация программно-методического  

обеспечения образовательного процесса с учётом 

профессионального уровня педагогов  посредством 

разработки образовательно-методических комплексов 

Повышение  теоретико-методологического уровня, IT-

компетентности, интереса к профессиональному и 

личностному саморазвитию, творческой деятельности 

педагогов  

Создание методического продукта: образовательная 

программа, методическая разработка, методические 

рекомендации, творческий проект, памятка, методический 

словарь, описание педагогического опыта 

Сетевое взаимодействие  с учреждениями  образования по 
обмену продуктивным опытом  в  деятельности методических 
служб  



Сетевое сотрудничество в сфере методической и педагогической деятельности 

•  районный фестиваль педагогического мастерства «К вершинам мастерства» 

• районные, областные, республиканские мастер-классы по ДПТ и ИЗО;  

• районные, областные, республиканские интеллектуальные турниры и чемпионаты 

• республиканский конкурс методических проектов по эстетическим дисциплинам  

• 17-ая республиканская выставка научно-методической литературы,  

• педагогического опыта и творчества учащихся  

• республиканский смотр-конкурс индивидуальных программ дополнительного 

образования 

• 1-ая республиканская научно-методическая сессия «Эффективность методической 

деятельности в непрерывном профессиональном образовании педагога» 

• открытый интернет-проект «Мир глазами ИКТ: традиции, инновации, успех» 

• республиканский конкурс методических проектов «Поможем идеям работать» 

• республиканский сетевой образовательный проект «Дополнительное образование: 

методическая служба педагогу-практику» 

• республиканский презентационный проект «Марафон успешных практик 

специалистов в сфере организации работы с молодежью» 

• международная научно-практическая конференция, посвященная Году Науки 

«Современное образование: теория, методология, практика» 

•  международная научно-практическая конференция «Инновации сегодня –  

    традиции завтра», посвященная 80-летию УО «НЦХТДМ» 

• выездная площадка республиканского опыта «Seminar UM «Интеллект-формат»  

 



Методическая продукция 



Методическая продукция 



Ближайшие перспективы развития  
в сфере методической деятельности 

Продолжить работу по разработке и 

совершенствованию образовательного 

методического комплекса как механизма 

реализации программы дополнительного 

образования детей и молодежи. 

Утвердить на уровне Министерства образования 

РБ программу повышенного уровня объединения 

по интересам «Шашки» педагога Андрианова А.А. 

Продолжить активное внедрение в методическую 

сферу и образовательный процесс с учащимися 

ИКТ. 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Собраться вместе – это начало. 

Держаться вместе – это прогресс. 

Работать вместе – это успех. 

                                     Генри Форд 


